ZDRAVSTVENI DOM LJUTOMER
Cesta 1. slovenskega tabora 2
9240 LUTOMER

Stev.: 338/1-2015
Datum: 15.06.2015

ZAPISNIK

o ugotovitvi stanja in primopredaji posiovodnih zadev v Zdravstvenem domu Ljutomer, ki
je potekala dne 15.06.2015 ob 14.uri v prostorih Uprave ZD.

Prisotni:

Mag. Tomislav Nemec, univ.dipl.ekon. — sedanji direktor

Suzana Makoter, dr. med. spec. - bodoca vrsilka dolZnosti direktorice

Jurij Strouhal, zastopnik gospe Suzane Makoter, dr.med.spec., iz firme ARPLANE d.0.0. iz
Bistrice ob Sotli

Natasa Osterc Kranjec, univ.dipl. prav. = Skupnost zdravstvenih zavodov M. Sobota, ki za
zavod opravlja pravne in kadrovske zadeve

Prisotni uvodoma ugotavijajo:

« da je Svet ZD na svoji seji dne 19.05.2015 imenoval Suzano Makoter, dr.med.spec., za
direktorico ZD za mandatno dobo &tirih let. Sklep je bil poslan vsem Stirim obcinam
ustanoviteljicam, da podajo svoje soglasje v roku 60 dni od prejema. Ker dosedanjemu
direktorju ZD Ljutomer mag. Tomislavu Nemcu, univ.dipl.ekon., poteCe mandat dne 16. 6.
2015, je zaradi zagotavljanja kontinuitete izvajanja poslovodne funkcije ZD Svet ZD na svoji
sefi, dne 19. 6. 2015 imenoval za vrSilko dolZnosti direktorice ZD Suzano Makoter,
dr.med.spec., ki bo svojo funkcijo nastopila s 17. 06. 2015.

« da je s tem zapisnikom ob prevzemu poslovodne funkcije med dosedanjim direktorjem ZD
mag.Tomislavom Nemcem, univ.dipl.ekon. in bodoco vriilko dolznosti direktorice Suzano
Makoter, dr.med.spec., opravljena primopredaja poslov po posameznih podrodjih, kot sledi v
nadaljevanju,

V nadaljevanju se po tockah za predioZitev dokumentov na primopredaji izpostavi naslednje:

1. Porodilo o poslovanju JZ ZD Ljutomer za zadnji mandat direktorja- direktor Tomislav
Nemec pove, da so vsa porocila v njegovem mandatu bila sprejeta,obravnavana in potrjena na svetu
zavoda in so tudi objavljena na internetni strani oz. dosegljiva v tajnidtvu zavoda.

2. Bruto bilanco na dan 15.6.2015 se predloZi v papirni obliki. Direktor preda v papirni obliki tudi
kartico finan&nega knjigovodstva, na racunu je stanje 991.000 €. Odprte postavke direktor mora
prediotiti naknadno in sicer do 18.06.2015. Direktor mora predioziti tudi poreCilo podpisano s strani
racunovodstva glede stanja terjatev in obveznosti in sicer do 18.06.2015.

3. Pregled vseh poslovnih in finanénih terjatev in poslovnih in financnih obveznosti na
dan 10.6.2015 (konto 120 in 220 - izpis terjatev in obveznosti po zapadlosti in
partnerjih/ saldakonte oz. konto odpisov/popravki vrednosti)- dokumenti se predioZijo v
papirni obliki. Naknadno mora direktor predloZiti Se podpisan dokument vseh obveznosti in sicer do
18.06.2015.



4. seznam osnovnih sredstev (analiti¢ni izpis vseh osnovnih sredstev nabavna vrednost,
popravek vrednosti in sedanja vrednost) na 1.1.2010, 31,12.2014 in na dan 10.6. 2015,
skupaj z analiticnimi izpisi vseh zalog na ta dan- direktor poda informacije in predio?i vse
dokumente v papirni obliki.

5. Direktor poda informacijo o Oceni poslovanja zavoda za prvih pet mesecev do
31.5.2015 in sicer predioZi te dokumente v papirni obliki. Prvih pet mesecev je ZD posloval s
presezkom prihodkov nad odhodki v vidini 261.949 € in na dan 31.12.2014 je bilo stanje 436.552 €
kumulativnega preseZka preteklih let, skupaj to pomeni okrog 698.501 € kumulativhega preseika.

6. Seznam vseh skienjenih pravnih poslov in njemu prilozene pravne posle po tem
seznamu (kupoprodajnih pogodb, drugih pogodb, morebiti izdanih izbrisnih pobotnic,
posojilnih pogodb, pogodb o poslovnem sodelovanju, najemnih pogodb indr,.....) od 1.1.
2010 do sedaj; za zahtevano obdobje seznam vseh svetovalnih pogodb in poslov; seznam
nagrad in izplacil za uspesnost- gospa Suzana Makoter vprasa direktorja, kaj je glede pogodbe z

in direktor g.Nemec pove, da trenutno z njo nimajo podpisane pogodbe, ker hoce
deZurati, mi pa razpolagamo z mnenjem zdravstvene komisije o invalidnosti IIT.kategorije. Do sedaj
dogovora z njo ni dosegel.

Seznam trenutno vseh veljavnih pogodb (kupoprodajne pogodbe, poslovno sodelovanje) je direktor
nastel, s tem da so vse pogodbe na vpogled v tajnistvu in strokovnih sluZbah. Direktor pove, da je
pogodba s podporno sluzbo pred iztekom in da jo je potrebno podaljSati, saj podporne sluzbe vkljucno
s financami glede na kadrovsko sestavo primerno delujejo.

Pravna sluzba predloZi seznam vseh veljavnih podjemnih pogodb v pisni obliki, prav tako seznam
delavcev, ki imajo sklepe o povecanem obsegu dela. Izpladila se lahko vpogiedajo v sluzbi za place.
[zdanih izbrisnih pobotnic in posojilnih pogodb zaved nima, prav tako najemnih pogodb nima.
Svetovalnih pogodb in poslov zavod nima.

Glede javnih narodil direktor gq. Nemec pove, kateri so odprti javni razpisi, kjer ponudnik $e ni izbran,
posebej opozori na obnovo OSD in preda dokumentacijo - arhitekturne mape ter opozori na e
koncani razpis za defibrilator, pri obeh je potreben le izbor.

Prav tako pove, da je ZZZS sedaj poslal pogodbo za leto 2015 in jo je potrebno pregledati in dokoncno
dogovotiti,

7. seznam in pregled vseh asignacijskih in cesijskih pogodb, sklenjenih v obdobju od
1.1.2012 do 10.6.2015- teh zavod nima.

8. seznam kreditnih pogodb in posojilnih pogodb- teh zavod nima.

9. seznam vseh javnih razpisov v obdobju od 1.1.2010 do 10.6.2015 in skiepov o izbiri ter
v tej posledici skienjenih pogodb- pravnica pove, da se ves arhiv o javnih razpisih nahaja v
tajniStvu zavoda in da je na vpogled.

10. seznam danih poroStev in jamstev ter morebitnih ban&nih garancij in seznam
morebitni prejetih kontragarancij- teh zavod nima, garancije so samo prejete,

11. seznam pravdnih in nepravdnih postopkov, v kateri je JZ ZD Ljutomer bodisi aktivno,
bodisi pasivno legitimirana oz. seznam upravnih postopkov, v katerih je JZ ZD Ljutomer
udeleZen in ki se vodijo na zahtevo stranke, bodisi po uradni dolZnosti (bodisi zacetih,
bodisi kencanih)- Pred Delovnim sodis&em, Oddelek v M.Soboti tece individualni spor zoper

o « 4, ki je bila zaposlena v nasem zavodu do 30.09.2013. Tojenka bi
morala vrniti sorazmerni del izplaCanih zneskov prejete Stipendije v visini 6.659,10 € glavnice s pp, ker
ni ostala v zavodu toliko Casa, kot jo je zavezovala pogodba o &tipendiji. Zato je zavod viozil izvribo,
postopek na I. stopnji je bil zakljucen v prid zavoda, vendar se je toZena stranka pritoZila in sedaj
¢akamo na sodbo na I1.stopnii.



12. avtonomni akti zavoda, vkljuéno s pravilnikom o sistemizaciji in seznamom zaposlenih
ter gibanje $tevila zaposlenih v ¢asu od 1.1.2013 do 10.06.2015, vkljuéno s personalnimi
mapami zaposlenih za predmetno obdobje- akti zavoda so na vpogled v tajniStvu zavoda,
seznam zaposlenih na dan 1.6.2015 je bil predlozen.

13. izpiske vseh banénih raéunov (posebej za prilive in posebej za odlive) za obdobje od
1.1.2013 do 10.6.2015- izpiski so na vpogled v financni sluzbi.

14. seznam vseh prejemkov ¢lapom organov zavoda za cas od. 1.1. 2013 do 10.6.2015 ter
pravne podlage zanje- je na vpogled v financni sluzbi.

15. vse zapisnike sveta zavoda za obdobje od 1.1.2013 do 10.6.2015- so na vpogled v
tajnistvu zavoda.

Direktor poda 3e pismeno zavedeno, katere so vse Se aktualne odprte zadeve; dokumentacijo za
pogodbo za leto 2015, ki se sklene z ZZZS.

Direktor pove, da so imeli in3pekcijo ministrstva za infrastrukturo in predloZi odlocbo o ugotovljenih
nepravilnostih.

Prav tako predioZi dokumente za zadevo umrlega pacienta s strani bolnikovih pravic Maribor,
katerega kartoteka je bila izgubljena in na katerega je potrebno odgovoriti; vabilo za sestanek NMP
jutri v Kamniku;

Direktor mora vrniti sluzbeni telefon, prenosni racunalnik in vse sluzbene kljuce.

Podpisi prisotnih: =

Mag. Tomislav Nemec, univ.dipl.ekon. — sedanji direktor .........ccceafe ZieiinunnneaBrreannrannnanene

Suzana Makoter, dr. med. spec. — bodoca vrsilka dolZnosti direktorice ........... 6 ................
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oo POSTRAOVANG SPOFOCHO —eee e
Od: Natasa Osterc <natasa osterc@szz-ms si»
Datum: 16, junij 2015 10:49
Zadeva: FW: Zapisnik primopredaja ZD Ljuotmer
Za: Tomi N <tomislay. nemec@zd-lju si>

d-liu si

Kp: tatjana.bolkovic

POSREDUJEM.

LP NATASA

From: Jurij Arplane [mailto: jurii@arplane,ey]
Sent: Tuesday, June 16, 2015 9:42 AM

To: Natasa Osterc; makoter.suzana@—. *_ °
Subject: Re: Zapisnik primopredaja ZD Ljuotmer

Spostovana,

s pripombami direktorja soglasam, saj gre le za dopolnitev navedb, ki so vsekakor koristne. Prosim pa, da direktor prilo2i tudi
poro€ilo podpisano s strani ratunovodstva glede
stanja terjatev in obveznosti, kot je to navedno na prvi strani zapisnik.

S spostovanjem,
Jurij Strouhal




